
 

              
ΕΛΛΗΝΙΚΗ ΔΗΜΟΚΡΑΤΙΑ                                                                   ΑΝΑΡΤΗΤΕΑ ΣΤΟ ΔΙΑΔΙΚΤΥΟ          
   ΝΟΜΟΣ ΚΟΡΙΝΘΙΑΣ                                                                                          
   ΔΗΜΟΣ ΚΟΡΙΝΘΙΩΝ 

Α Π Ο Σ Π Α Σ Μ Α  
Από το Πρακτικό 34/19.08.2024 συνεδρίασης του Δημοτικού Συμβουλίου 

Αριθμός Απόφασης 547/2024 
 
Θέμα 15ο Η.Δ. «Ένταξη του Δήμου Κορινθίων στον θεσμό της κοινωφελούς εργασίας» 
 

Στην Κόρινθο και στην έδρα του Δήμου Κορινθίων σήμερα την 19η του μηνός Αυγούστου  του έτους 2024, ημέρα της 
εβδομάδος Δευτέρα και ώρα 19:00 έλαβε χώρα η τακτική συνεδρίαση του Δημοτικού Συμβουλίου του Δήμου 
Κορινθίων, ύστερα από την με αριθμ. πρωτ. 40079/14-08-2024 έγγραφη πρόσκληση, του κου Παπαβενετίου 
Γεωργίου, Προέδρου του Δημοτικού Συμβουλίου, που επιδόθηκε σύμφωνα με τις διατάξεις του Ν. 4555/2018, άρθρο 
74 § 1 σε κάθε έναν των Συμβούλων χωριστά καθώς και στο Δήμαρχο Κορινθίων κ. Νικόλαο Σταυρέλη, σύμφωνα με 
το άρθρο 67 του Ν. 3852/2010, όπως τροποποιήθηκε και ισχύει. 
Διαπιστώθηκε ότι υπήρχε νόμιμη απαρτία, αφού σε σύνολο τριάντα πέντε (35) Μελών συμμετείχαν τα είκοσι δύο (22) 
Μέλη, δηλαδή: 

           ΠΑΡΟΝΤΑ                   ΑΠΟΝΤΑ 

1. Παπαβενετίου Γεώργιος- Πρόεδρος 
2. Μανωλάκης Δημήτριος   
3. Ταγαράς Βασίλειος 
4. Τσουλουχά Δήμητρα  
5. Δανιήλ Σταύρος 
6. Χατζής Μιχαήλ  
7. Πανταζής Βασίλειος  
8. Λαμπρινός Παναγιώτης  
9. Αγγέλου Κωνσταντίνος 
10. Μπονάτσου Νικολέττα (Τέτα) 
11. Πούλος Ανδρέας  
12. Γεωργακόπουλος Ευάγγελος 
13. Μποζίκης Αναστάσιος 
14. Παπαδημητρίου Σωτήριος  
15. Δημάκος Κωνσταντίνος 
16. Καρασάββας Ιωάννης 
17. Τζαναβάρας Δημήτριος  
18. Στεργιοπούλου Αναστασία (Τασία)  
19. Ραντίτσα Μαρίνα 
20. Πιέτρης Τιμολέων   
21. Τζουτζόπουλος Απόστολος – Σπυρίδων 
22. Γκουργιώτης Κωνσταντίνος - Αλέξανδρος 

1. Στριμενοπούλου Γεωργία   
2. Μελέτης Χρήστος (προσήλθε στο 13ο Θ.Η.Δ.) 
3. Τσάκωνας Ιωάννης (προσήλθε στο 1ο Θ.Η.Δ.) 
4. Παπαϊωάννου Ευάγγελος (προσήλθε στο 3ο Θ.Ε. 

Η.Δ.) 
5. Νανόπουλος Βασίλειος 
6. Ταγαράς Αναστάσιος Αντιπρόεδρος   
7. Κυριαζής Αντώνιος   
8. Τσατσούλης Αθανάσιος 
9. Μπίτζιος Δημήτριος 
10. Καρσιώτης Παναγιώτης  
11. Πούρος Γεώργιος (προσήλθε στο 3ο Θ.Ε. Η.Δ.) 
12. Πρωτοπαπάς Δημήτριος  
13. Σπύρου Παναγιώτης (Πήτερ)  

 
 
 
 

 
 

 
 

 
 
 

 
 
 
 
 
Οι οποίοι δεν προσήλθαν αν και κλήθηκαν νόμιμα 
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Στη συνεδρίαση παραβρέθηκαν επίσης οι Πρόεδροι Δημοτικών Κοινοτήτων που κλήθηκαν με την ανωτέρω πρόσκληση.   

                        ΠΑΡΟΝΤΕΣ  ΑΠΟΝΤΕΣ 

1. Ρουμελιώτης Γεώργιος – Κορίνθου 
2. Στέφης Αναστάσιος – Αγίου Ιωάννη 
3. Μαλανδρένη Κωνσταντίνα (Ντίνα) – Εξαμιλίων 
4. Αγγέλου Παντελής – Αγγελοκάστρου 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
 

1. Καραβοκύρης Αναστάσιος – Σολομού 
2. Μαρινός Αναστάσιος – Αθικίων 
3. Ψυχογιός Κωνσταντίνος – Κάτω Άσσου 
4. Λίτσας Παναγιώτης – Κουταλά 
5. Κλέττας Παναγιώτης - Σοφικού 
6. Πίτσας Γεώργιος – Κόρφου 
7. Βαρδάκας Αναστάσιος – Αγίου Βασιλείου 
8. Καλαμπαλίκη Σούκουλη Ευτέρπη (Πέπη)- Αρχ. 

Κορίνθου 
9. Μαρινάκης Παναγιώτης – Ξυλοκέριζας 
10. Ηλίας Κωνσταντίνος – Κλένιας 
11. Σκούρτης Μενέλαος – Αγιονορίου 
12. Σκούρτης Κωνσταντίνος (Λούμπας) – 

Χιλιομοδίου 
13. Χατζής Στέργιος – Κατακαλίου 
14. Ζούζας Γεώργιος – Στεφανίου 
15. Διαμαντίδης Αλέξανδρος – Λεχαίου 
16. Παξού Σταματία (Ματίνα) – Γαλατακίου 
17. Δεσποτάκης Νικόλαος – Περιγιαλίου 
18. Κώστας Γεώργιος – Άσσου 

 
 
Οι οποίοι δεν προσήλθαν αν και κλήθηκαν νόμιμα 

 
Στη συνεδρίαση παρευρίσκεται και ο δημοτικός υπάλληλος Σούκουλης Αντώνιος  για τη τήρηση των πρακτικών. 
 
Ο Πρόεδρος αφού διαπίστωσε απαρτία, κήρυξε την έναρξη της συνεδρίασης και για το ανωτέρω θέμα της ημερήσιας 
διάταξης με τίτλο «Ένταξη του Δήμου Κορινθίων στον θεσμό της κοινωφελούς εργασίας», έθεσε υπόψη των Μελών την 
αριθ. πρωτ. 39897/13.08.2024 εισήγηση του Τμήματος Διαχείρισης Ανθρωπίνων Πόρων της Διεύθυνσης Διοικητικών 
Υπηρεσιών η οποία έχει ως εξής: 
 
<< Θέμα: «Ένταξη του Δήμου Κορινθίων στον θεσμό της κοινωφελούς εργασίας» 
Σχετ.: 1. Η υπ’ αριθμ. 56169/17-11-2022 Κοινή Υπουργική Απόφαση (ΦΕΚ 6259/τ.Β΄/12-12-2022). 

2. Το υπ’ αριθμ. 3006/06-06-2024 έγγραφο του Υπουργείου Δικαιοσύνης. 
3. Το υπ’ αριθμ. 48371/19-06-2024 έγγραφο του Υπουργείου Εσωτερικών. 

 
Σύμφωνα με το ανωτέρω (2) σχετικό έγγραφο του Υπουργείου Δικαιοσύνης, ο θεσμός της παροχής κοινωφελούς 
εργασίας αποτελεί ένα σημαντικό εκσυγχρονιστικό παράγοντα του δικαιϊκού μας συστήματος. Ο συγκεκριμένος τρόπος 
έκτισης ποινών μέσω του θεσμού της κοινωφελούς εργασίας, θεωρείται ιδανικός για την πρόληψη και την 
καταπολέμηση της εγκληματικής μεσαίας κλίμακας, καθώς εξυπηρετεί κοινωνικούς, πολιτιστικούς και επιστημονικούς 
σκοπούς. 
Προβλέπεται στον Νέο Ποινικό Κώδικα, όπως τροποποιήθηκε με τον ν.5090/2024 και ισχύει από την 23η Φεβρουαρίου 
2024, ως κύρια ποινή σε ήσσονος απαξίας πλημμελήματα, αλλά και ως εναλλακτικός τρόπος έκτισης επιβαλλόμενης 
ποινής φυλάκισης που δεν υπερβαίνει τα δύο έτη, αν το δικαστήριο κρίνει ότι αρκεί η μετατροπή της στερητικής της 
ελευθερίας ποινής σε κοινωφελή εργασία και δεν είναι αναγκαίος ο εγκλεισμός του καταδικασθέντος σε σωφρονιστικό 
κατάστημα, για να τον αποτρέψει από την τέλεση νέων αξιόποινων πράξεων. 
Η έναρξη ισχύος της παροχής κοινωφελούς εργασίας συμπίπτει με την έναρξη ισχύος του Νέου Ποινικού Κώδικα και 
Κώδικα Ποινικής Δικονομίας, καθώς δυνάμει του υπ’ αριθμ. 136 άρθρου περ. γ)του ν. 5090/2024 ήρθη η επιβληθείσα 
με το άρθρο 98 του ν.4623/2019 αναστολή παροχής κοινωφελούς εργασίας. 
Το πλαίσιο εφαρμογής των διατάξεων του Ποινικού Κώδικα για την παροχή κοινωφελούς εργασίας από ενήλικες, είτε 
ως κύρια είτε ως εναλλακτική ποινή, ρυθμίζεται ειδικότερα με την υπ’ αριθμ. 56169/2022 (ΦΕΚ Β’ 6259/12-12-2022) 
Κοινή Υπουργική Απόφαση των Υπουργών Οικονομικών, Εργασίας και Κοινωνικών Υποθέσεων, Δικαιοσύνης και 
Εσωτερικών. 
Αντιστοίχως, έχει τεθεί σε λειτουργία και η ψηφιακή πλατφόρμα παροχής κοινωφελούς εργασίας, όπου παρέχεται με 
συνεχή και αδιάκοπη ενημέρωση στους Εισαγγελείς Εκτέλεσης Ποινών και στους Επιμελητές Κοινωνικής Αρωγής 
σαφή και πλήρη εικόνα για τα στοιχεία του κάθε Φορέα και των διαθέσιμων θέσεων εργασίας που παρέχονται με 
αναλυτική περιγραφή τους. 
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Ως Φορείς παροχής κοινωφελούς εργασίας ορίζονται εκείνοι, που δύνανται να αξιοποιούν προς όφελός τους την 
παρεχόμενη από τους καταδικασθέντες κοινωφελή εργασία, κατ’ εφαρμογήν των ειδικότερων διατάξεων της δικαστικής 
απόφασης. Η έγκριση των υπό ένταξη φορέων στην ψηφιακή εφαρμογή με την ταυτόχρονη πιστοποίηση της 
συνδρομής των προϋποθέσεων του νόμου προς τούτο, γίνεται από συσταθείσα κατά τις προβλέψεις της ΚΥΑ επιτροπή 
παρακολούθησης στην οποία προεδρεύει ο εκάστοτε Εισαγγελέας εκτέλεσης ποινών Αθηνών και έχει ως αντικείμενο τη 
γενικότερη εποπτεία της εύρυθμης λειτουργίας του θεσμού και την τεχνική υποστήριξη και λειτουργική αναβάθμιση της 
πλατφόρμας. 
Για την υποβολή αιτήματος ένταξης απαιτείται η αναφορά του αριθμού των διαθεσίμων θέσεων εργασίας, με 
ταυτόχρονη ευσύνοπτη περιγραφή της φύσης και των χαρακτηριστικών της εργασίας, όπως αυτά προβλέπονται και 
ρυθμίζονται στην οικεία ΚΥΑ. 
Οι φορείς σχηματίζουν ατομικό φάκελο για κάθε καταδικασθέντα που παρέχει κοινωφελή εργασία και κύρια 
αρμοδιότητά τους αποτελεί η επίβλεψη της προσήκουσας παροχής της. Επιλαμβάνονται της ενημέρωσης της Υπηρεσία 
Επιμελητών Κοινωνικής Αρωγής, σε περίπτωση που, είτε έχουν προκύψει λόγοι τροποποίησης των όρων του 
συμφωνητικού παροχής Κοινωφελούς Εργασίας είτε έχουν προκύψει λόγοι τροποποίησης των όρων του 
συμφωνητικού παροχής Κοινωφελούς Εργασίας είτε η εργασία έχει παύσει να παρέχεται ή παρέχεται πλημμελώς. 
Επιπρόσθετη υποχρέωση των Φορέων, αποτελεί η εξασφάλιση της εφαρμογής των κανόνων ασφαλείας και υγείας, των 
παρεχόντων Κοινωφελή Εργασία, η επικοινωνία και η ενημέρωση των Επιμελητών Κοινωνικής Αρωγής σχετικά με την 
τήρηση των όρων της, καθώς και η εκτέλεση της με σεβασμό των ανθρωπίνων δικαιωμάτων, της αξιοπρέπειας της 
ηλικίας και της εργασιακής ιδιότητας του παρέχοντος. 
Κατόπιν των ανωτέρω, προτείνεται να ενταχθεί ο Δήμος Κορινθίων στον θεσμό της κοινωφελούς εργασίας ενηλίκων 
(ψηφιακή πλατφόρμα κοινωφελούς εργασίας) για τις κάτωθι θέσεις: 
 

ΥΠΗΡΕΣΙΑ ΦΟΡΕΑ ΤΟΜΕΑΣ ΕΡΓΑΣΙΑΣ ΠΕΡΙΓΡΑΦΗ ΕΡΓΑΣΙΑΣ ΠΛΗΘΟΣ ΘΕΣΕΩΝ 

ΔΙΕΥΘΥΝΣΗ ΚΑΘΑΡΙΟΤΗΤΑΣ ΚΑΙ 

ΑΝΑΚΥΚΛΩΣΗΣ – ΤΜΗΜΑ 

ΚΑΘΑΡΙΟΤΗΤΑΣ 

ΤΟΜΕΑΣ ΚΑΘΑΡΙΟΤΗΤΑΣ Συλλογή απορριμμάτων, καθαριότητα 
κοινοχρήστων χώρων, πάρκων, 
πλατειών, οδοκαθαρισμός. 

 
5 

ΔΙΕΥΘΥΝΣΗ ΠΕΡΙΒΑΛΛΟΝΤΟΣ ΚΑΙ 

ΠΟΙΟΤΗΤΑΣ ΖΩΗΣ – ΤΜΗΜΑ 

ΠΡΑΣΙΝΟΥ 

ΤΟΜΕΑΣ ΠΡΑΣΙΝΟΥ Συντήρηση πρασίνου σε πάρκα, πλατείες και 
λοιπούς κοινόχρηστους χώρους. 

 
5 

>> 
Το Δημοτικό Συμβούλιο μετά από διαλογική συζήτηση η οποία έχει τηρηθεί λεπτομερώς στα ηχογραφημένα πρακτικά 
και αφού έλαβε υπόψη του, την αριθ. 7/1/2024 απόφαση Δ.Κ. Σοφικού και δεδομένου ότι τόσο η άρνηση ψήφου, όσο 
και η λευκή ψήφος δεν υπολογίζονται στην καταμέτρηση θετικών και αρνητικών ψήφων (άρθρο 74, παρ. 10 του Ν. 
4555/2018), 

ΑΠΟΦΑΣΙΖΕΙ  ΟΜΟΦΩΝΑ 
 

Την ένταξη του Δήμου Κορινθίων στον θεσμό της κοινωφελούς εργασίας ενηλίκων (ψηφιακή πλατφόρμα κοινωφελούς 
εργασίας) για τις κάτωθι θέσεις: 
 

ΥΠΗΡΕΣΙΑ ΦΟΡΕΑ ΤΟΜΕΑΣ ΕΡΓΑΣΙΑΣ ΠΕΡΙΓΡΑΦΗ ΕΡΓΑΣΙΑΣ ΠΛΗΘΟΣ ΘΕΣΕΩΝ 

ΔΙΕΥΘΥΝΣΗ ΚΑΘΑΡΙΟΤΗΤΑΣ ΚΑΙ 
ΑΝΑΚΥΚΛΩΣΗΣ – ΤΜΗΜΑ 
ΚΑΘΑΡΙΟΤΗΤΑΣ 

ΤΟΜΕΑΣ ΚΑΘΑΡΙΟΤΗΤΑΣ Συλλογή απορριμμάτων, καθαριότητα 
κοινοχρήστων χώρων, πάρκων, πλατειών, 
οδοκαθαρισμός. 

 
5 

ΔΙΕΥΘΥΝΣΗ ΠΕΡΙΒΑΛΛΟΝΤΟΣ ΚΑΙ 
ΠΟΙΟΤΗΤΑΣ ΖΩΗΣ – ΤΜΗΜΑ 
ΠΡΑΣΙΝΟΥ 

ΤΟΜΕΑΣ ΠΡΑΣΙΝΟΥ Συντήρηση πρασίνου σε πάρκα, πλατείες και 
λοιπούς κοινόχρηστους χώρους. 

 
5 

 
Αφού έγινε η σύνταξη του ανωτέρω πρακτικού υπογράφεται  όπως ο Νόμος ορίζει. 

                                   Η ανωτέρω απόφαση έλαβε αύξοντα αριθμό 34 / 547 / 2024 
               Ο ΠΡΟΕΔΡΟΣ                                                                                       ΤΑ  ΜΕΛΗ  
        ΠΑΠΑΒΕΝΕΤΙΟΥ ΓΕΩΡΓΙΟΣ 

Ακριβές Απόσπασμα 
Κόρινθος, 26- 08 - 2024 
  Ο  Πρόεδρος του Δ.Σ. 

 
 
 

  ΓΕΩΡΓΙΟΣ Δ. ΠΑΠΑΒΕΝΕΤΙΟΥ 
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